Vereinbarung

zwischen

der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft
-nachstehend kurz DAG genannt-

der Ruhegehaltskasse der DAG e V.
45 -nachstehend kurz RGK e.V. genannt-

und

der Firma DAG-Treuhandverwaltung
von Gewerkschaftsvermégen GmbH

-nachstehend kurz TVG genannt-

Priambel

Den Parteien dieser Vereinbarung ist die Satzung der RGK e.V. bekannt und ebenso die
Uberlegungen zur Errichtung einer Ruhegehaltskasse in der Rechtsform einer Stiftung, auf die
das Vermdgen (Aktiva und Passiva) der RGK e.V. sowie alle ihre Anspriiche und
Verpflichtungen, namentlich aus diesem Vertrag, durch Stiftungsgeschift {ibertragen werden

sollen.

§1

Die DAG verpflichtet sich, das nach § 9 Ziff. 3 der Satzung der RGK e.V. anfallende

Vermogen in das eigene Vermdgen zu iibernehmen. Die Annahme erfolgt unmittelbar und




ohne weitere Erklirungen mit Entstehung des Anspruchs. Einer weiteren tatsichlichen oder

rechtlichen Handlung zum Vermd&gensiibergang bedarf es nicht.

§2

Sinkt das tatsdchliche nach steuerlichen Grundsétzen ermittelte Vermégen der RGK e.V.im
Sinne von § 5 Abs. 1 Ziff. 3e KStG unter das um 25% erhohte zuléssige Kassenvermogen im
Sinne von § 4d EStG, garantiert die DAG hiermit fiir die Dauer von 50 Jahren die Auffiillung
des Vermogens der RGK e.V. auf das um 25% erhdhte zulissige Kassenvermdgen der RGK
e.V.__}}rﬁn Sinne von § 4d EStG.

Diese Garantieverpflichtung ist auf die Hohe der gemdB § 1 dieser Vereinbarung erhaltenen
Vermdogenswerte begrenzt.

§3

Die DAG gewahrt der RGK e.V .in Hohe der gemiB § 1 erhaltenen Mittel ein unverzinsliches
Darlehen mit einer Laufzeit von 50 Jahren. Vor Ablauf dieser Frist findet eine Tilgung nur
insoweit statt, als gemédf § 2 dieser Vereinbarung ein Auffiillungsanspruch entsteht. Insoweit
findet auch ohne Kiindigung eine Verrechnung des gewiéhrten Darlehens mit der Erfiillung
der Auffiillungsverpflichtung statt.

§4

Die DAG beauftragt mit der treuhédnderischen Verwaltung der gem#B § 1 erhaltenen Verms-
genswerte und des Darlehensanspruchs gemil § 3 die TVG. Zu diesem Zwecke werden die
Vermdgenswerte gemé § 1 auf die TVG tibertragen und der Darlehensanspruch gemif § 3
an die TVG abgetreten. Die TVG nimmt die Ubertragung der Verméogenswerte und die Ab-

tretung des Darlehensanspruchs hiermit an.



Ein Widerruf des Verwaltungsauftrages ist nur mdglich, wenn die TVG gegen die Grundsatze
einer ordnungsgemiBen Vermégensverwaltung verstoBen hat oder. ein solcher VerstoB zu
besorgen ist. Sofern kein wichtiger Grund fiir einen sofortigen Widerruf vorliegt, ist ein
Widerruf nur zulissig, wenn die TVG zuvor innerhalb eines Zeitraumes von 6 Monaten
zweimal vergeblich schriftlich abgemahnt wurde. Jede Widerrufserkldrung kann nur mit
Zustixmriung der RGK e.V. erfolgen.

§5

- Aus §2 hat die RGK e.V. einen aufschiebend bedingten Anspruch auf Auffiillung ihres
Vermdgens gegen die DAG. Die DAG weist die TVG hiermit unwiderruflich und unbedmgt
an, den Auffiillungsanspruch der RGK e.V. zu erflillen.

Zur Sicherung dieses Auffiillungsanspruchs verpfindet die DAG hiermit der RGK e.V. ihren
Anspruch auf Herausgabe und/oder Ubertragung der verwalteten Vermdgenswerte und des
Darlehensanspruchs gegen die TVG. Diese Verpfindung ist hiermit der TVG angezeigt.

§6

" Eine ordentliche Kiindigung dieser Vereinbarung ist vor Ablauf von 50 J ahren nicht méglich.
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